KATA PENGANTAR

Dengan memanjatkan Puji dan Syukur kehadirat Allah SWT, Tuhan Yang
Maha Esa, Rencana Kerja (Renja) SKPD Kecamatan Batumandi Tahun 2022 dapat
dibuat.

Rencana Kerja (Renja) SKPD Kecamatan Batumandi Tahun 2022 dibuat
dalam rangka memenuhi ketentuan Undang-undang No. 25 Tahun 2004 tentang
sistem Perencanaan Pembangunan Nasional/SPPN dan Peraturan Menteri Dalam
Negeri No. 54 Tahun 2010 tentang peraturan pelaksanaan PP No. 8 Thn 2008.

Pembuatan Rencana Kerja (Renja) SKPD Kecamatan Batumandi Tahun
2021 diharapkan dapat memberikan arah kepada segenap karyawan dan
manajemen Kantor Kecamatan Batumandi dalam melaksanakan tugas dan
fungsinya serta bahan untuk laporan selanjutnya.

Kami menyadari bahwa Pembuatan Rencana Kerja (Renja) SKPD
Kecamatan Batumandi Tahun 2022 ini masih belum sempurna, kritik dan saran
untuk penyempurnaan RENJA ini tentunya sangat diharapkan untuk kemajuan

SKPD dimasa yang akan datang.

Batumandi, Juli 2021

Camat Ratumandi,

HUSNI, S.Pt.
NIP. 19640508 199803 1 007
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PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

Salah satu tahapan yang harus dilalui dalam proses perencanaan menurut
Undang Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional adalah penyusunan Rencana Kerja Perangkat Daerah
(Renja PD) yang memuat kebijakan, program, dan kegiatan pembangunan baik
yang dilaksanakan langsung oleh Pemerintah Daerah maupun yang ditempuh

dengan mendorong partisipasi masyarakat.

Rencana Kerja Perangkat Daerah Kecamatan Batumandi Tahun 2022
selanjutnya disebut Renja Kecamatan Batumandi Tahun 2022 adalah dokumen
perencanaan Kecamatan Batumandi Kabupaten Balangan untuk periode tahun
2022. Perumusan program, kegiatan, indikator kinerja dan dana indikatif dalam
Renja Kecamatan Batumandi tahun 2022 dirumuskan dengan menelaah hasil
evaluasi pelaksanaan renja Kecamatan Batumandi tahun 2020 dan mengacu
kepada rencana program prioritas pada rancangan awal Rencana Kerja Pemerintah
Daerah (RKPD) Kabupaten Balangan Tahun 2022.

Selanjutnya Renja SKPD Kecamatan Batumandi Kabupaten Balangan
digunakan sebagai pedoman dalam penyusunan Rencana Kerja Anggaran (RKA)
Kecamatan Batumandi Kabupaten Balangan Tahun 2022 sebagai tahapan
penyusunan rancangan APBD Kecamatan Batumandi Kabupaten Balangan Tahun
2022.

1.2 Landasan Hukum

Peraturan perundang-undangan menjadi dasar dalam penyusunan Rencana
Kerja Kecamatan Batumandi Kabupaten Balangan Tahun 2022 adalah sebagai
berikut:

1. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara (Lembaran

Negara Republik Indonesia Tahun 2003 Nomor 47, Tambahan Lembaran

Republik Indonesia Nomor 2286);
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11.

12.

Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004
Nomor 164, Tambahan Lembaran Negara Nomor 4421);

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5567);

Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang Perangkat Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2016 Nomor 114);

Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2020 tentang Pengelolaan Keuangan
Daerah

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang Klasifikasi,
Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan
Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 Tentang Tatacara
Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tatacara
Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah serta Tatacara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah dan Rencana
Kerja Pemerintah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor
1312);

Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-3708 Tahun 2020 Tentang Hasil
Verifikasi dan Validasi Pemutakhiran Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur
Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah;

Peraturan Daerah Provinsi Kalimantan Selatan Nomor 17 Tahun 2009 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah (RPJPD) Provinsi
Kalimantan Selatan Tahun 2005 - 2025 (Lembaran Daerah Provinsi
Kalimantan Selatan Tahun 2009 Nomor 17, Tambahan Lembaran Daerah
Provinsi Kalimantan Selatan nomor 18);

Peraturan Daerah Provinsi Kalimantan Selatan Nomor 7 Tahun 2016 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Provinsi Kalimantan
Selatan Tahun 2016-2021;

Peraturan Daerah Nomor 11 Tahun 2016 tentang Pembentukan dan Susunan
Perangkat Daerah Prov. Kalsel

Peraturan Gubernur Kalimantan Selatan Nomor xx tahun 2018 tentang

Rencana Kerja Pembangunan Daerah (RKPD) Provinsi Kalimantan Selatan
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Tahun 2019 (Berita Daerah Provinsi Kalimantan Selatan Tahun 2016 Nomor
XX);

13. Peraturan Gubernur Nomor 72 tahun 2016 tentang Susunan Organisasi Tugas
Fungsi dan Tatakerja Perangkat Daerah.

14. Peraturan Daerah Kabupaten Balangan Nomor 2 Tahun 2018 tentang
Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Tahun 2005 —
2025.

15. Peraturan Daerah Kabupaten Balangan Nomor 3 Tahun 2018 tentang
Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Tahun 2016 —

2021.

1.3 Maksud dan Tujuan

Maksud penyusunan Renja Kecamatan Batumandi Tahun 2022 ini adalah
sebagai upaya dalam mencapai sasaran dan tujuan pembangunan serta sebagai
pedoman umum bagi Kecamatan Batumandi Kabupaten Balangan dalam
melaksanakan kegiatan pembangunan sehingga diharapkan dapat menghasilkan
perencanaan yang berkesinambungan, sinergis, terpadu dan akuntabel dengan
cara mengintegrasikan antara kemampuan dari potensi sumberdaya manusia
dengan sumberdaya lainnya.

Tujuan penyusunan Renja Kecamatan Batumandi Kabupaten Balangan Tahun
2022 ini adalah agar setiap pejabat dan pelaksana dapat menyelenggarakan
program kegiatan secara terencana, terarah, tertib dan disiplin sesuai dengan
sarana dan prasarana yang tersedia sehingga sasaran kinerja Kecamatan
Batumandi Tahun 2022 dapat dicapai secara optimal.

1.4 Sistematika Penulisan

Sistematika penulisan Rencana Kerja Kecamatan Batumandi Kabupaten

Balangan Tahun 2022 adalah sebagai berikut:

BAB l. PENDAHULUAN
Pada bagian ini dijelaskan mengenai gambaran umum

penyusunan rancangan Renja Kecamatan Batumandi.
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BAB

BAB

BAB

HASIL EVALUASI RENCANA KERJA KECAMATAN
BATUMANDI TAHUN 2020

Bab ini memuat review terhadap hasil evaluasi pelaksanaan
Renja tahun 2020 dan perkiraan capaian tahun 2021 mengacu
pada APBD tahun 2021 dikaitkan dengan pencapaian rencana
strategis. rencana strategis, analisa kinerja, isu-isu penting
penyelenggaraan dan fungsi SKPD, review terhadap
rancangan awal RKPD, serta penelaahan usulan program dan
kegiatan masyarakat.

TUJUAN DAN SASARAN KECAMATAN BATUMMANDI
Memuat tentang telaahan terhadap kebijakan nasional, tujuan
dan sasaran Renja Kecamatan Batumandi, serta program,
kegiatan dan sub kegiatan.

RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT
DAERAH

Memuat tentang uraian program, kegiatan dan Sub Kegiatan
beserta pendanaannya.

PENUTUP

Berisi tentang catatan penting, kaidah pelaksanaan dan

rencana tindak lanjut.
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BAB I

HASIL EVALUASI RENCANA KERJA KECAMATAN BATUMANDI
TAHUN 2020

Evaluasi pelaksanaan Renja Kecamatan Batumandi diukur berdasarkan
target yang dibuat pada perjanjian kinerja tahun 2020 yang telah disepakati.
Penilaian ini dilakukan untuk mengevaluasi dan mengukur dalam rangka
pengumpulan data kinerja yang hasilnya memberikan gambaran keberhasilan dan
kegagalan dalam pencapaian tujuan dan sasaran capaian kinerja Kecamatan
Batumandi tahun 2020 sesuai dengan Recana Strategis Kecamatan Batumandi
2016-2021.

2.1 Evaluasi Pelaksanaan Rencana Kerja Kecamatan Batumandi Tahun 2020
dan Capaian Renstra Tahun 2020

Dalam rangka memenuhi target sasaran RPJMD arah kebijakan yang
dilaksanakan adalah peningkatan kualitas data dan informasi serta memantapkan
sinkronisasi perencanaan, penganggaran, pelaksanaan, pengendalian dan evaluasi
pelaksanaan rencana pembangunan daerah melalui program pengembangan data
informasi/statistik daerah dan program perencanaan dan pengendalian
pembangunan daerah. Program pengembangan data informasi/statistik daerah
mendukung terhadap tersusunnya perencanaan dan pengendalian pembangunan
yang berkualitas. Adanya data/informasi, menjadikan perencanaan yang dibuat
terukur. Untuk mewujudkan peningkatan kinerja pembangunan daerah dilaksanakan
Program perencanaan dan pengendalian pembangunan daerah merupakan.
Dengan perencanaan yang baik yang senantiasa dipantau dan dikendalikan
pelaksanaannya. Diharapkan apa yang telah direncanakan dapat diwujudkan, dan

target-target yang ditetapkan dapat terpenuhi.

Jika dibandingkan dengan tahun 2019, ada pengurangan jumlah program
dan kegiatan yang dilaksanakan oleh Kecamatan Batumandi, dimana pada tahun
2019 ada 12 Program dan 30 kegiatan, sedang di tahun 2020 ada 11 Program dan
27 Kegiatan.

Kantor Kecamatan Batumandi dengan Alokasi Anggaran pada Tahun 2020
yaitu sebesar Rp. 4.422.443.375,- yang meliputi belanja tidak langsung sebesar Rp.
3.046.187.075,- dan belanja langsung berjumlah Rp. 1.376.256.300,-
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Anggaran yang berhasil direalisasi sebesar Rp 3.766.187.329,- atau sekitar
85,16 % dengan rincian realisasi belanja tidak langsung sebesar Rp
2.486.220.003,- atau 81,62 % dan Belanja Langsung sebesar Rp. 1.273.967.326,-
atau 92,57 %.

Anggaran dan realisasi belanja langsung tahun 2020 yang dialokasikan

untuk membiayai program/kegiatan disajikan pada tabel berikut:
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Perkiraan

Realisasi Realisasi Capai
Target Target Target Kinerja dan Anggaran Renja Target $a |saS|R apaian
Kineria Kinerja SKPD Tahun 2020 program arget Renstra
Urusan/Bidang Ca ai;n Hasil dan Perangkat Daferah
Urusan . L P Program kegiatan s/d Fahyn be‘r]alan
Pemerintahan Indikator Kinerja Program dan (Renja Realisasi | Tingkat
Kode Rekening Program (outcomes)/ | (Renstra L j Capaian | Capaian
Daerah Dan Kegiatan (output) Peranekat Keluaran Target Realisasi Perangkat | Program | Realisasi
Program/Kegiata 8 P & Kegiatan Renja Renja Tingkat Daerah dan Target
Daerah) . . Kegiatan | Renstra
n Tahun s/d Perangkat Perangkat | Realisasi tahun s/d (%)
2021 dengan Daerah Daerah (%) berjalan) tahun
tahun tahun 2020 | tahun 2020 2021 berjalan
2019 (tahun n-
1)
_ 10=(5+7 11=
1 2 3 A 5 6 7 8=07/6) | +9) | (10/4)
EEI(.)A(\;:?\KN Tingkat kelancaran
40 A 0 0, 0 0, 0, 0, 0,
AT GG p:l:(\;ir:(a):a:dmmlstraﬂ 100 % 100 % 100 % 100 %o 100% 100 % 83%
PERKANTORAN g
Penyediaan Jasa
Komunikasi, Jumlah kebutuhan listrik, 0 0
4.01.4.01.12.01.02 | (/o daya air air dan telepon / bulan 72 bulan| 48  bulan| 12 bulan | 12  bulan 100% 12 bulan 60 83%
dan listrik
Jumlah PNSD yang
Penyediaan Jasa menerima honorarium
4.01.4.01.12.01.07 | Administrasi sesuai dengan beban 72 bulan| 48 bulan| 12 bulan | 12  bulan 100% 12 bulan 60 83%
Keuangan kerja dan honorarium
administrasi perkantoran
Jumlah peralatan
Penyediaan Jasa kebersihan dan o
4.01.4.01.12.01.08 | \ cpe cinan kantor honorarium tenaga 72 bulan| 48 bulan| 12 bulan | 12  bulan 100% 12 bulan 60 83%
kebersihan kantor
Penyediaan alat Jumlah ATK yang 0
4.01.4.01.12.01.10 | , n oot diadakan 72 bulan| 48 bulan| 12  bulan | 12  bulan 100% 12 bulan 60 83%
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Penyediaan Barang

Jumlah Barang cetakan

4.01.4.01.12.01.11 | Cetak dan dan penggandaan yang 72 bulan| 48 bulan| 12 bulan | 12  bulan 100% 12 bulan 60 83%
Penggandaan diadakan
Jumlah komponen
Penyediaan instalasi
komponen instalasi | listrik/penerangan 0 o
4.01.4.01.12.01.12 listrikipenerangan bangunan kantor yang 72 bulan| 48 bulan| 12 bulan | 12  bulan 100% 12 bulan 60 83%
bangunan kantor diadakan
Eenyle(t:iiaag Jumlah Peralatan dan
4.01.4.01.12.01.13 Pz:?eigir;p:: Perlengkapan kantor 72 bulan| 48 bulan| 12 bulan | 12  bulan 100% 12 bulan 60 83%
Kkantor yang diadakan
Penyediaan
4.01.4.0112.01.14 | Peralatan rumah | ‘umiah Peralatanrumah 2, b oy g byian | 12 bulan | 12 bulan | 100% | 12 bulan 60 83%
tangga tangga yang diadakan
Penyediaan Jumlah makanan dan
4.01.4.01.12.01.17 | makanan dan minuman yang 72 bulan| 48 bulan| 12 bulan | 12  bulan 100% 12 bulan 60 83%
minuman disediakan
Rapat-rapat Jumlah pegawai yang
koordinasi dan melakukan rapat 0 o
4.01.4.01.12.01.18 | | " o aluar kordinasi dan konsultasi 72 bulan| 48 bulan| 12 bulan | 12  bulan 100% 12 bulan 60 83%
daerah ke luar daerah
Eggi;;ig?;an Terjalinnya hubungan
4.01.4.01.12.01.20 \ dengan instansi/dinas 72 bulan| 48 bulan| 12  bulan 12 bulan 100% bulan 60 83%
Konsultasi dalam . 12
dengan baik
Daerah
PROGRAM .
LI -I::antzgt:(tzth';in::::nhaa:an
4.01.4.01.12.02 SARANA DAN rasarana aparatur van 100 % 100 % 100 % 100 % 100% 100 % 70%
PRASARANA zaik g A
APARATUR
Pengadaan Jumlah kend di
4.01.4.01.12.02.- | kendaraan umianh kendaraan dinas 75 pylan | 48 bulan| O  bulan | O bulan| #DIV/O! | 0  bulan 36 50%

dinas/operasional

yang diadakan
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Pengadaan

jumlah mebeleur yang

4.01.4.01.12.02.- . 72 bulan| 48  bulan| 0 bulan 0  bulan| #DIV/O! 0 bulan 36 50%
mebeleur diadakan
. Jumlah Pemeliharaan
Pemeliharaan Gedung Kantor dan
4.01.4.01.12.02.22 | rutin/berkala ) & ) 72 bulan| 48 bulan| 12 bulan | 12  bulan 100% 12 bulan 60 83%
jumlah honorarium
gedung kantor .
penjaga malam
Pemeliharaan Jumlah pemeliharaan
4.01.4.01.12.02.24 | '1tin/berkala kendaraan 72 bulan| 48 bulan| 12 bulan | 12 bulan| 100% | 12 bulan | 60 83%
kendaraan Dinas/operasional yang
dinas/operasional dilaksanakan
Pemeliharaan .
rutin/berkala Jumlah pemeliharaan
4.01.4.01.12.02.28 peralatan gedung kantor | 72 bulan | 48 bulan| 12 bulan | 12 bulan 100% 12 bulan 60 83%
peralatan gedung .
yang di laksanakan
kantor
PROGRAM
4014011208 | FENINGKATAN | i ekat disiplin aparatur | 100 % | 100 % | 100 % | 100 % | 100% % 75%
DISIPLIN 100
APARATUR
Pengadaan Pakaian :;;r:jthaPakalan Dinas
4.01.4.01.12.03.-- | Dinas Beserta 72 bulan| 48 bulan| 12 bulan | 12  bulan 100% 0 bulan 48 67%
Perlengkapannya Perlengkapannya yang
gkapanny diadakan
Pengadaan pakaian | Jumlah pakaian dinas
4.01.4.01.12.03.05 | khusus hari-hari putih hitam/gelap yang 72 bulan| 48 bulan| 12 bulan | 12  bulan 100% 12 bulan 60 83%
tertentu diadakan
PROGRAM
PENINGKATAN Tingkat pengembangan
4.01.4.01.12.05 KAPASITAS kapasitas sumber daya 100 % 100 % 100 % 100 % 100% 100 % 83%
SUMBER DAYA aparatur
APARATUR
Bimbingan teknis
implementasi Jumlah Aparatur yang
4.01.4.01.12.05.02 | peraturan Mengikuti Diklat dan 72 bulan| 48 bulan| 12 bulan | 12  bulan 100% 12 bulan 60 83%
perundang- Bimtek
undangan
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PROGRAM
PENINGKATAN

PENGEMBANGAN Nilai / predikat
4.01.4.01.12.06 SISTEM akuntabilitas daNn 100 % 100 % 100 % 100 % 100% 100 % 83%
PELAPORAN kinerja SKPD
CAPAIAN KINERJA
DAN KEUANGAN
Penyusunan
laporan capaian
4.01.4.01.12.06.01 | kinerja dan ikhtisar | *umian dokumen (LPPD 7o o | 48 bulan | 12 bulan | 12 bulan| 100% | 12 bulan | 60 83%
T dan SAKIP Kecamatan)
realisasi kinerja
SKPD
Penyusunan
4.01.4.01.12.06.02 | laporan keuangan :(“er:;:‘a‘:;’:)“me"“'(w 72 bulan| 48 bulan| 12 bulan | 12 bulan| 100% | 12 bulan | 60 83%
semesteran
E:I\C:ITBTI\?I'\?\N Meningkatnya
4.01.4.01.12.21 pembinaan organisasi 100 % 100 % 100 % 100 % 100% % 83%
ORGANISASI desa/kelurahan 100
DESA/KELURAHAN
Terlaksananya
Lomba Desa / PembmaaqkeQesa
4.01.4.01.12.21.02 kelurahan yang menglkutl lomba 72 bulan| 48 bulan| 12 bulan | 12  bulan 100% 12 bulan 60 83%
desa tingkat
kecamatan
Monitoring dan Terlaksananya
4.01.4.01.12.21.05 E\éilgu:Isc:Iaan 'S‘;%gé?g}argﬁnk‘zvuangan 72 bulan| 48 bulan| 12 bulan | 12 bulan| 100% | 12 bulan | 60 83%
Keuangan Desa desa
PROGRAM
PENATAAN Meningkatnya penataan
4.01.4.01.12.27 R daerah otonomi baru 100 % 100 % 100 % 100 % 100% 100 % 83%
OTONOMI BARU
Peringatan Hari Terl_aksananya .
4.01.4.01.12.27.07 kegiatan Hari Jadi 72 bulan| 48 bulan| 12 bulan | 12  bulan 100% 12 bulan 60 83%

Jadi Nasional

Nasional
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Peringatan Hari-

Terlaksananya
kegiatan Peringatan

4.01.4.01.12.27.09 | Hari Besar Hari-Hari Besar 72 bulan| 48 bulan| 12 bulan | 12  bulan 100% 12 bulan 60 83%
Keagamaan Keagamaan
PROGRAM Meningkatnya kualitas

4.01.4.01.12.33 OPERASIONAL pelayanan kepada 200 % | 200 % 200 % 200 % 100% 100 83%
KECAMATAN masyarakat

Terlaksananya

Penyelenggaraan kegiatan Sosialisasi
P Pelayanan
elayanan 7 .
Administrasi Administrasi Terpadu

4.01.4.01.12.33.4 Terpad Kecamatan dan 72 bulan| 48 bulan| 12 bulan | 12  bulan 100% 12 bulan 60 83%
erpadu honorarium
Kecamatan administrasi
(PATEN) perkantoran

Terlaksananya kegiatan

4.01.4.01.12.33.11 | RapatKoordinasi | Rapat koordinasi 72 bulan| 48 bulan| 12 bulan | 12 bulan| 100% | 12 bulan | 60 83%
Pengawasan Pengawasan
E:I\C:Iifl\ll-\ :.IIAN Meningkatnya

4.01.4.01.12.35 partisipasi masyarakat 100 % 100 % 100 % 100 % 100% % 83%
KEAGAMAAN dalam kegiatan MTQ 100
MASYARAKAT e
Penvelenzearaan Terlaksananya

4.01.4.01.12.35.02 Pela‘[(sanagagn wTq | Kegiatan MTQ 72 bulan | 48 bulan| 12 bulan | 12 bulan| 100% 12 bulan 60 83%
PEMBINAAN DAN Meningkatnya dan

4.01.4.01.12.44 PENGUATAN tertibnya administrasi 100 % 100 % 100 % 100 % 100% 100 % 83%
KELEMBAGAAN RT | RT
Pembinaan Jumlah laporan RT yang

4.01.4.01.12.44.02 - ) di sampaikan 72 bulan| 48 bulan| 12  bulan 12 bulan 100% bulan 60 83%
Administrasi RT 12
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PENINGKATAN

Meningkatnya

PEMANTAUAN partisipasi masyarakat

4.01.4.01.12.50 DAN dalam kegiatan 100 % | 100 % 100 % 100 % 100% 100 % 83%
PELAKSANAAN musrenbang
PEMBANGUNAN
Musyawarah Jumlah Usulan desa

4.01.4.01.12.50.01 | Rencana dalam Musrenbang 72 bulan| 48 bulan| 12 bulan | 12  bulan 100% 12 bulan 60 83%
Pembangunan Tingkat Kecamatan
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2.2. Analisa Capaian Kinerja Perangkat Daerah
Capaian kinerja Kecamatan Batumandi, mengacu pada RPJMD Kabupaten
Balangan tahun 2016-2021 adalah meningkatnya kinerja pemerintah daerah
dengan indikator Persentase capaian sasaran jangka menengah; Persentase
renstra SKPD dengan kriteria baik, Persentase renja SKPD dengan kriteria baik,
Persentase deviasi program pada RKPD dan APBD, Persentase SKPD dengan
anggaran berbasis kinerja, Persentase RKPD Kabupaten/Kota dengan kriteria baik,
Persentase program prioritas dengan capaian = 80%. Hasil evaluasi capaian kinerja
tahun 2020 menunjukkan bahwa Kecamatan Batumandi masih harus terus
melakukan pembinaan dan bimbingan dalam menyusun perencanaan bukan hanya
bagi SKPD tetapi juga bagi SDM Kecamatan Batumandi. Keberhasilan dan
kegagalan kinerja amat dipengaruhi oleh kompetensi sumberdaya manusia di dalam
organisasi. meskipun seluruh jabatan struktural di Kecamatan Batumandi terisi,
namun banyak diantaranya, yang tidak memiliki pengalaman perencanaan.
Mengingat keterbatasan SDM, maka kinerja yang diharapkan belum dapat tercapai
sesuai target dan harapan.
Banyak hal yang mempengaruhi keberhasilan ataupun kegagalan kinerja, baik
faktor-faktor internal, maupun faktor eksternal. Berdasarkan hasil pengukuran
kinerja Kecamatan Batumandi tahun 2020, kinerja Kecamatan Batumandi masih

perlu ditingkatkan. Sebagaimana ditunjukkan pada tabel berikut :
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Tabel T-C.30
Pencapaian Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah Kecamatan Batumandi
Kabupaten Balangan

Target Renstra Perangkat Daerah Realisai Capaian Proyeksi
No Indikator SPM/§tanc|iar IKK Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun iatal'Fa.n
nasiona 2019 2020 2021 2022 2019 2020 2021 2022 natisis
(thnn-2) | (thnn-1) | (thnn) | (thnn+1) | (thn n-2) | (thnn-1) | (thnn) | (thn n+1)

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13)
Indek Kepuasan
Masyarakat
Terhadap
(PATEN)

1 | Pelayanan 85 90 100 100 81,90 88,33 100 100
Administrasi
Terpadu
Kecamatan
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Jika dibandingkan dengan capaian tahun 2019, capaian tahun 2020 ada
peningkatan, walaupun masih di bawah target yang diharapkan. Kinerja
Kecamatan Batumandi adalah totalitas hasil kerja yang dicapai Kecamatan
Batumandi yang tidak terlepas dari kinerja sumber daya yang dimiliki oleh
Kecamatan Batumandi, yang dijalankan oleh SDM yang berperan aktif sebagai

pelaku dalam upaya mencapai tujuan SKPD tersebut.

Capaian kinerja menunjukkan bahwa Kecamatan Batumandi masih harus terus
melakukan pembinaan dan bimbingan dalam menyusun perencanaan bukan
hanya bagi SKPD tetapi juga bagi SDM Kecamatan Batumandi. Keberhasilan
dan kegagalan kinerja amat dipengaruhi oleh kompetensi sumberdaya manusia
di dalam organisasi. meskipun seluruh jabatan struktural di Kecamatan
Batumandi terisi, namun banyak diantaranya, yang tidak memiliki pengalaman
perencanaan. Mengingat keterbatasan SDM, maka kinerja yang diharapkan
belum dapat tercapai sesuai target dan harapan.

Salah satu indikasi kegagalan kinerja adalah adanya beberapa indikator di
dalam Renja yang tidak dapat diukur ataupun kesalahan ketika menentukan
target capaian. Beberapa kesalahan pengetikan yang cukup prinsip juga masih
ditemukan di dalam dokumen Renja. Untuk menekan terjadinya pengulangan
kesalahan-kesalahan tersebut, Kecamatan Batumandi terus meningkatkan
koordinasi antar bidang dan antar SDM, serta mengirim SDM Kecamatan
Batumandi untuk meningkatkan kompetensinya melalui pelatihan-pelatihan dan

meningkatkan komunikasi serta koordinasi dengan SKPD Kabupaten Balangan.

2.3 Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi SKPD

Tugas Kecamatan Batumandi adalah menjamin terlaksananya penyusunan dan

pelaksanaan kebijakan daerah di bidang perencanaan dan pengendalian

pembangunan daerah. Isu-isu strategis perencanaan pembangunan dalam rangka

menghadapi peluang dan tantangan di masa yang akan datang antara lain adalah

sebagai berikut:

1.

Belum optimalnya koordinasi dan sinkronisasi proses perencanaan
pembangunan;

Belum optimalnya keselarasan antar dokumen perencanaan (RPJMD -
Renstra, RPJMD — RKPD, RKPD — Renja);

Belum optimalnya keselarasan antara perencanaan pembangunan dengan

pelaksanaan anggaran;
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4. Belum optimalnya pengendalian dan evaluasi pelaksanaan pembangunan;

5. Belum optimalnya kelembagaan perencanaan;

2.4 Review Terhadap Rancangan Awal RKPD

RKPD Kabupaten Balangan Tahun 2022, merupakan tahun Pertama RPJMD
Kabupaten Balangan Tahun 2021-2026 yang disusun dan ditetapkan setelah
Pemilihan Kepala Daerah Kabupaten Balangan Tahun. Adapun Visi Kepala Daerah
Terpilih adalah : "MEMBANGUN DESA, MENATA KOTA MENUJU BALANGAN
YANG LEBIH MAJU DAN SEJAHTERA”

Sesuai dengan kerangka sasaran RPJMD Bappeda Kabupaten Balangan
Tahun 2021-2026, terdapat 12 Sasaran pembangunan yang ingin dicapai, yaitu :

1. Meningkatnya sarana dan prasarana publik dan permukiman;
2. Meningkatnya Indeks lingkungan Hidup;

3. Meningkatnya pertumbuhan ekonomi;

4. Menurunnya angka pengangguran terbuka;

5. Meningkatnya Indeks Pendidikan

6. Meningkatnya Indeks Pembangunan Kesehatan Masyarakat;
7. Meningkatnya Kualitas Reformasi Birokrasi;

8. Menurunkan Angka Kemiskinan;

9. Meningkatnya Kerukunan Umat Beragama,;

10. Meningkatkan Ketentraman dan Ketertiban Umum;

11. Meningkatkan Budaya Balangan yang Terlestarikan; dan

12. Meningkatnya Status Desa Kabupaten Balangan

Sasaran Pembangunan Tahun 2022 yang terkait dengan tugas dan fungsi

Kecamatan Batumandi adalah :
1. Meningkatnya Kualitas Reformasi Birokrasi (sasaran ke-7)
2. Meningkatkan Ketentraman dan Ketertiban Umum (sasaran ke-10)

3. Meningkatnya Status Desa Kabupaten Balangan (sasaran ke-12)
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Nama Perangkat Daerah : Kecamatan Batumandi

Review terhadap Rancangan Awal RKPD tahun 2022

Tabel T-C.31.

Kabupaten : Balangan

Rancangan Awal RKPD 2022

Hasil Analisis Kebutuhan 2022

. L . o Catatan
Kode Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Targ_e t 0o Program/Kegiatan . Indikator Kinerja Targgt Kebutuhan Penting
/Sub Kegiatan okasi Program Cgpalgn Pagu Indikatif /Sub Kegiatan Lokasi Program Cgpa@n Dana
[/Kegiatan Kinerja IKegiatan Kinerja
9 ] g ]
(1) 2 ®) “) ©) 6) 7 ®) © (10) (1) (12)
Tingkat kelancaran Tingkat kelancaran
pelayanan pelayanan
administrasi administrasi
PROGRAM pgrkantoran, PROGRAM perkantoran, Tingkat
D L
7.01.01 ggllvjlgamlTAHAN S IR SEHEQ#JTAHAN R
- aparatur yang baik, 2.659.224.500 aparatur yang baik, 2.659.224.500
2 diki Tingkat disiplin DA Tingkat disiplin
KABUPATEN/KO . KABUPATEN/KO .
TA aparatur, Tingkat TA aparatur, Tingkat
pengembangan pengembangan
kapasitas sumber kapasitas sumber
daya aparatur, Nilai daya aparatur, Nilai
SAKIP SKPD SAKIP SKPD
Perencanaan, Perencanaan,
Penganggaran Penganggaran
7.01.01.2.01 ﬂ‘i’:efj‘;a'”as' Nilai SAKIP SKPD B 250,000 f(?:eﬁ‘;a'“as' Nilai SAKIP SKPD B 250,000
Perangkat Perangkat
Daerah Daerah
Koordinasi dan Koordinasi dan
Penyusunan Jumlah dokumen Penyusunan Jumlah dokumen
7.01.01.2.01.06 Laporan Capaian Kec. perencanaan dan 4 Laporan Capaian Kec. perencanaan dan 4
com e Kinerja dan Batumandi | pelaporan kinerja dokumen 250.000 | Kinerja dan Batumandi | pelaporan kinerja dokumen 250.000
Ikhtisar Realisasi yang disusun Ikhtisar Realisasi yang disusun
Kinerja SKPD Kinerja SKPD
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Kegiatan : Persentase Kegiatan : Persentase
Administrasi pengelolaan Administrasi pengelolaan
" . 0 " - 0
7.01.01.2.02 Keuangan administrasi 100% 2.250.370.000 Keuangan administrasi 100% 2.250.370.000
Perangkat keuangan yang Perangkat keuangan yang
Daerah dilaksanakan Daerah dilaksanakan
Penyediaan Gaj Kec ;angﬁ:yg;ﬁugaji dan Penyediaan Gaji Kec ;:rrzf:y\g;kr:ugaji dan
7010120201 | dan Tunjangan | povmandi | tunjangan ASNyang | '#PU8" | 189.400.000 | 98N TUnBNGAN | Boiimandi | tunjangan ASNyang | 14PUAN 1 5 189 400,000
ASN . ASN !
dilaksanakan dilaksanakan
Pelaksanaan Jumlah waktu Pelaksanaan
Penatausahaan . Penatausahaan Jumlah waktu
7010120203 | & Kec Eﬁ'ri.kﬁ.i?rii? s 12 Bulan dan Kec pelaksanaan jasa 12 Bulan
e Penguijian/Verifika | Batumandi keuanaan van 60.720.000 | Pengujian/Verifika | Batumandi | administrasi keuangan 60.720.000
si Keuangan dise digkany 9 si Keuangan yang disediakan
SKPD SKPD
Koordinasi dan Koordinasi dan
Penyusunan Penyusunan
Laporan Tersusunnya laporan Laporan
Kec. 4 Kec. Tersusunnya laporan 4
7010120207 Keuangan. Batumandi keuangan dokumen 250.000 Keuanganl Batumandi | keuangan semesteran | dokumen 250.000
Bulanan/Triwulan semesteran Bulanan/Triwulan
an/Semesteran an/Semesteran
SKPD SKPD
Kegiatan : . Kegiatan : .
Administrasi ::;f;:;?;i:‘eg'atan Administrasi :g::ﬁ‘r;;?facas:(eglamn
H 0, H 0,
T LGP kepegawaian yang ([ 60.950.000 LGP A kepegawaian yang LS 60.950.000
Perangkat - Perangkat :
dilaksanakan dilaksanakan
Daerah Daerah
Penggdaap Jumlah pakaian dinas Penggdaap Jumlah pakaian dinas
7010120502 | Fakaian Dinas KeC. | Ganatributnyayang | 35 Stell Pakaian Dinas KeC. | an atributnya yan 35 Stel
PHILEET2 ] beserta Atribut Batumandi | yayang 20.000.000 | beserta Afribut Batumandi | . yayang 20.000.000
diadakan diadakan
Kelengkapannya Kelengkapannya
Bimbingan Teknis Bimbingan Teknis
Implementasi Kec Jumlah Aparatur Implementasi Kec Jumlah Aparatur yang
7.01.01.205.11 ) Peraturan Batumandi | Y29 Mengikut 150K 40,950,000 | Peraturan Batumandi | Mengikuti Bimtek 150K 40.950.000
Perundang- Bimtek Perundang-
undangan undangan
Keglgtgn: . Persentase Kegl?t'fm: . Persentase
Administrasi pelaksanaan Administrasi pelaksanaan
0, 0,
CULTEEE Sl administrasi umum vy 161.042.500 oI administrasi umum ez 161.042.500
Perangkat Perangkat
perkantoran perkantoran
Daerah Daerah
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Penyediaan Persentase Penyediaan Persentase komponen
komponen Kec komponen instalasi komponen Kec instalasi
i i . ictri 0, i i . ietri 0,
7.01.01.2.06.01 |pst§IaS| Batumandi listrik/penerangan 100% 2 625.000 mstgla& Batumandi listrik/penerangan 100% 2 625.000
listrik/penerangan bangunan kantor listrik/penerangan bangunan kantor yang
bangunan kantor yang diadakan bangunan kantor diadakan
Penyediaan Persentase Peralatan Penyediaan Persentase Peralatan
7010120602 | Deralatan dan Kec. ' 1" dan Perlengkapan 100% Peralatan dan Kec. 1" dan Perlengkapan 100%
R Perlengkapan Batumandi : 16.000.000 | Perlengkapan Batumandi . 16.000.000
kantor yang diadakan kantor yang diadakan
kantor kantor
Penyediaan Kec Persentase ATK dan Penyediaan Kec Persentase ATK dan
et . H 0, ieh . H 0,
7.01.01.2.06.04 | Bahan Logistik Batumandi Makan Minum yang 100% 48.925.500 Bahan Logistik Batumandi Makan Minum yang 100% 48.925.500
Kantor diadakan Kantor diadakan
. Persentase Barang . Persentase Barang
1010120605 | Barong Gtk dan | . Kee: | celakan dan 100% oo Cotedan | Kee: | ceakan dan 100%
R 9 Batumandi | penggandaan yang ° 13.242.000 9 Batumandi | penggandaan yang ’ 13.242.000
Penggandaan . Penggandaan )
diadakan diadakan
Penyelenggaraan Persentase Penyelenggaraan Persentase perialanan
7.01.01.2.06.09 Rapat Koordinasi Kec. perjalanan dinas luar 100 Rapat Koordinasi Kec. dinas luar da?eré h 100%
e dan Konsultasi Batumandi | daerah yang ° 80.250.000 | dan Konsultasi Batumandi | -t ksanakan ’ 80.250.000
SKPD dilaksanakan SKPD yang
Keglatap : Jumlah waktu Keglatap ; Jumlah waktu
Penyediaan Jasa diaan i Penyediaan Jasa diaan i
Penunjang penyediaan jasa 2 Bul Penunjang penyediaan jasa 12 Bul
7.01.01.2.08 Urusan penunjang urusan ulan 88.912.000 | Urusan penunjang urusan ulan 88.912.000
. pemerintahan . pemerintahan
Pemerintahan Pemerintahan
daerah daerah
Daerah Daerah
Penyediaan Jasa Jumlah waktu yang Penyediaan Jasa Jumlah waktu yang
Komunikasi, Kec. disediakan untuk jasa Komunikasi, Kec. disediakan untuk jasa
7.01.01.2.08.02 Sumber Daya Air Batumandi | komunikasi, sumber 12 Bulan 65.400.000 | Sumber Daya Air Batumandi | komunikasi, sumber 12 Bulan 65.400.000
dan Listrik daya air dan listrik dan Listrik daya air dan listrik
. Jumlah waktu . Jumlah waktu
Penyediaan Jasa Kec penyediaan jasa Penyediaan Jasa Kec penyediaan jasa
7.01.01.2.08.04 | Pelayanan Umum Batumandi | pelayanan umum 12 Bulan 23.512.000 Pelayanan Umum Batumandi | pelayanan umum 12 Bulan 23.512.000

Kantor

yang dilaksanakan

Kantor

yang dilaksanakan
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Kegiatan : Kegiatan :
Pemeliharaan Persentase Pemeliharaan Persentase
Barang Milik pemeliharaan Barang Milik pemeliharaan barang
Daerah barang milik daerah o Daerah milik daerah o
Tl Penunjang penunjang urusan [ 97.700.000 | Penunjang penunjang urusan (ke 97.700.000
Urusan pemerintah daerah Urusan pemerintah daerah
Pemerintahan yang dilaksanakan Pemerintahan yang dilaksanakan
Daerah Daerah
Penyediaan Jasa Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, P Pemeliharaan, p
Biaya ersentase Biaya ersentase
7010120001 | Pemeiharaandan | Kec | OIS L 100% Pemeliaraandan | Kec. | iR 100%
R Pajak Kendaraan Batumandi P q ° 33.600.000 | Pajak Kendaraan Batumandi P q ° 33.600.000
Perorangan Dinas yang men apat Perorangan Dinas yang men apat
emeliharaan pemeliharaan
atau Kendaraan P atau Kendaraan
Dinas Jabatan Dinas Jabatan
Pemeliharaan/Re Persentase Pemeliharaan/Re Persentase
habilitasi Gedung K i frehabil habilitasi Gedung K in frehabilit
7.01.01.2.09.09 | Kantor dan ec. | pemelnaraaniiehadill | 44ng, Kantor dan ec. | pemeiharaanirenabill | 440,
R B Batumandi | tasi gedung kantor 18.480.000 Batumandi | asi gedung kantor 18.480.000
angunan . Bangunan .
Lai yang dilaksanakan . yang dilaksanakan
ainnya Lainnya
Pemeliharaan/Re Persentase Pemeliharaan/Re Persentase
habilitasi Sarana ) " habilitasi Sarana . "
dan Prasarana . tper_nel|haraa:jn/rehab||| dan Prasarana . pe_mehharagn/rehabnlt
ec. asi sarana dan 0 ec. asi sarana dan o
7.01.01.209.11 | Pendukung Batumandi | prasarana gedung 100% 45.620.000 Pendukung Batumandi | prasarana gedung 100% 45.620.000
Gedung Kantor kantor van Gedung Kantor kantor van
atau Bangunan . yang atau Bangunan ; yang
Lai dilaksanakan ) dilaksanakan
ainnya Lainnya
Ig':,'ak:( : %r;asr;ya Terlaksananya
PROGRAM Tinakat Kecamatan: PROGRAM Lomba Desa Tingkat
PENYELENGGA Terga ainva Indek ’ PENYELENGGA Kecamatan;
RAAN Kepu:sany 1 keg; RAAN Tercapainya Indek 1 keg;
AT ALIHLNBEE] Masyarakat yang 87,5 106.327.736 | FEMERINTAHAN G 87,5 106.327.736
DAN ditaraetkan DAN Masyarakat yang
PELAYANAN terhagda Pelavanan PELAYANAN ditargetkan terhadap
PUBLIK Tarna dupKecafnatan PUBLIK Pelayanan Terpadu
P Kecamatan (PATEN),

(PATEN),
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Penyelenggaraa L«:rc::sa;:ya ey Penyelenggaraa Tercapainya Indek
n Urusan P n Urusan Kepuasan
. Masyarakat yang .
Pemerintahan ; Pemerintahan Masyarakat yang
7.01.02.2.04 ditargetkan 87.5 . 87.5
yang 106.327.736 | yang ditargetkan terhadap 106.327.736
e terhadap Pelayanan -
Dilimpahkan Dilimpahkan Pelayanan Terpadu
Terpadu Kecamatan
kepada Camat kepada Camat Kecamatan (PATEN)
(PATEN)
Pelaksanaan Pelaksanaan
Urusan Jumlah waktu Urusan Jumlah waktu
Pemerintahan Kec pelayanan Pemerintahan Kec pelayanan
7.01.02.2.04.03 | yang terkait Batumandi administrasi terpadu 12 Bulan 106.327.736 | ¥ang terkait Batumandi administrasi terpadu 12 Bulan 106.327.736
dengan kecamatan yang dengan kecamatan yang
Kewenangan Lain dilaksanakan Kewenangan Lain dilaksanakan
yang Dilimpahkan yang Dilimpahkan
ALIHL Terlaksananya AEE L) Terlaksananya
PEMBERDAYAA program y PEMBERDAYAA orogram y
7.01.03 N MASYARAKAT pemberdayaan 267.080.000 | N MASYARAKAT pemberdayaan 267.080.000
DE S I masyarakat desa DESSD S masyarakat desa
KELURAHAN y KELURAHAN y
Persentase Persentase
Koordinasi pelaksanaan Koordinasi pelaksanaan
7.01.03.2.01 Kegiatan kegiatan Kegiatan kegiatan
T Pemberdayaan pemberdayaan 267.080.000 | Pemberdayaan pemberdayaan 267.080.000
Desa masyarakat di Desa masyarakat di
wilayah kecamatan wilayah kecamatan
Peningkatan Peningkatan
Efektifitas Jumlah pelaksanaan Efektifitas Jumlah pelaksanaan
Kegiatan Kec kegiatan Kegiatan Kec kegiatan
7.01.03.2.01.03 | Pemberdayaan " . | Pemberdayaan 2 keg Pemberdayaan " . | Pemberdayaan 2 keg
Masyarakat di Batumandi Masyarakat di 267.080.000 Masyarakat di Batumandi Masyarakat di wilayah 267.080.000
Wilayah wilayah kecamatan Wilayah kecamatan
Kecamatan Kecamatan
PROGRAM PROGRAM
KOORDINASI Terlaksananya KOORDINASI Terlaksananya
7.01.04 KETENTRAMAN koordinasi KETENTRAMAN koordinasi
o DAN ketentraman dan 11.750.000 | DAN ketentraman dan 11.750.000
KETERTIBAN ketertiban umum KETERTIBAN ketertiban umum
UMUM UMUM
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Koordinasi Persentase Koordinasi Persentase
Upaya pelaksanaan rapat Upaya pelaksanaan rapat
7.01.04.2.01 Penyelenggaraa koordinasi Penyelenggaraa koordinasi
R n Ketenteraman Penyelenggaraan 11.750.000 | n Ketenteraman Penyelenggaraan 11.750.000
dan Ketertiban Ketentraman dan dan Ketertiban Ketentraman dan
Umum Ketertiban Umum Umum Ketertiban Umum
Sinergitas Sinergitas
dengan dengan
Kepolisian Kepolisian
Negara . Republik igg;:;;p at Negara . Republik iggﬁ?}zgzr at
7.01.04.2.01.01 ITn dotr;ema, Kec. Penyelenggaraan 1K ITn dotnesm, Kec. Penyelenggaraan 1K
o szio% Batumandi | Ketenteraman dan € 11.750.000 N:Zi:;l Batumandi | Ketenteraman dan € 11.750.000
. Ketertiban Umum . Ketertiban Umum
Indonesia dan ; Indonesia dan ;
instansi vertikal di yang dilaksanakan instansi vertikal di yang dilaksanakan
wilayah wilayah
kecamatan kecamatan
HEOSRAN Persentase kegiatan AROSRAM Persentase kegiatan
7.01.05 ;ﬂ:«%&gm peTentaha 9 100% Ei'f\ﬁrfﬂ?fﬁ peLelntabay umum 100%
o PEMERINTAHAN umum dan sosial ’ 140.812.500 | oero NTAHAN dan sosial ’ 140.812.500
UMUM kemasyarakatan UMUM kemasyarakatan
Penyelenggaraa Penyelenggaraa
g Urus.an Jumlarll kegiatan n Urus.am Jumlah kegiatan
7.01.05.2.01 S El e PR 6 kali PET A pemerintahan umum | 6 kali
Umum sesuai umum yang 140.812.500 | Umum sesuai ana dilaksanakan 140.812.500
Penugasan dilaksanakan Penugasan yang
Kepala Daerah Kepala Daerah
Pelaksanaan Pelaksanaan
semua Urusan Terlaksananya semua Urusan Terlaksananva
Pemerintahan kegiatan Hari Jadi Pemerintahan kea va
; ; " egiatan Hari Jadi .
yang bukan Kec Nasional, Peringatan 1 kali; yang bukan Kec Nasional, Peringatan 1 kali;
7.01.05.2.01.07 | merupakan B ‘. | HariBesar 2 kali; merupakan L . ! 2 kali;
Kewenanaan atumandi Keagamaan 1 kali 140.812.500 Kewenanaan Batumandi | HariBesar . 1 kali 140.812.500
gan g ’ gan Keagamaan, Kegiatan
Daerah dan tidak Kegiatan MTQ yang Daerah dan tidak MTQ yang d‘iikuti
dilaksanakan oleh diikuti dilaksanakan oleh

Instansi Vertikal

Instansi Vertikal
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Jumlah waktu
pembayaran
tunjangan Ketua RT
yang dilaksanakan,
Persentase jumlah

Jumlah waktu
pembayaran
tunjangan Ketua RT
yang dilaksanakan,
Persentase jumlah

PROGRAM desa yang PROGRAM desa yang
PEMBINAAN menyampaikan 12 bulan, PEMBINAAN menyampaikan 12 bulan,
7.01.06 DAN laporan keuangan 100%, DAN laporan keuangan 100%,
o PENGAWASAN tepat waktu, Jumlah 2 Keg, 23.850.000 | PENGAWASAN tepat waktu, Jumlah 2 Keg, 23.850.000
PEMERINTAHAN Rapat Koordinasi 1 Keg, PEMERINTAHAN Rapat Koordinasi 1 Keg,
DESA Pengawasan yang DESA Pengawasan yang
dilaksanakan, dilaksanakan,
Jumlah Jumlah
MUSRENBANG MUSRENBANG
Kecamatan yang Kecamatan yang
dilaksanakan. dilaksanakan.
S Persentase S Persentase
Fasilitasi, L Fasilitasi, .
. Fasilitasi, . Fasilitasi,
Rekomendasi . Rekomendasi .
P Rekomendasi dan P Rekomendasi dan
dan Koordinasi Koordinasi dan Koordinasi Koordinasi
7.01.06.2.01 Pembinaan dan . 100% Pembinaan dan . 100%
Pengawasan Pembinaan dan 23.850.000 Pengawasan Pembinaan dan 23.850.000
. Pengawasan . Pengawasan
Pemerintahan " Pemerintahan -
Pemerintahan Desa Pemerintahan Desa
Desa ; Desa -
yang dilaksanakan yang dilaksanakan
Failitasi Failitasi
Pengelolaan Jumlah desa yang Pengelolaan Jumlah desa yang
Keuangan Desa Kec. menyampaikan Keuangan Desa Kec. menyampaikan
7.01.06.2.01.03 dan Batumandi | laporan keuangan 18 Desa 14.050.000 | dan Batumandi | laporan keuangan 18 Desa 14.050.000
Pendayagunaan tepat waktu Pendayagunaan tepat waktu
Aset Desa Aset Desa
E:ilhbassulnan Jumlah kegiatan Eiﬁ“:ﬁnan Jumlah kegiatan
y Kec. MUSRENBANG 1 kali y Kec. MUSRENBANG 1 kali
7.01.06.2.01.13 | Perencanaan , . Perencanaan . .
Batumandi | Kecamatan yang kegiatan 9.800.000 Batumandi | Kecamatan yang kegiatan 9.800.000
Pembangunan dilaksanakan Pembangunan dilaksanakan
Partisipatif Partisipatif
JUMLAH TOTAL 3.209.044.736 3.209.044.736

RENJA KECAMATAN BATUMANDI TAHUN 2022 | W43




BAB Il
TUJUAN, SASARAN, PROGRAM DAN KEGIATAN

3.1 Telaahan Terhadap Kebijakan Nasional

Kebijakan nasional tentang Kecamatan tertuang dalam Undang-Undang
Nomor 32 Tahun 2004 tentang Pemerintahan Daerah dan Peraturan Pemerintah
Nomor 19 Tahun 2008 tentang Kecamatan. Undang-Undang Nomor 32 Tahun 2004
khususnya Pasal 126 antara lain dikemukakan bahwa Kecamatan dipimpin oleh
camat yang dalam pelaksanaan tugasnya memperoleh pelimpahan sebagian
wewenang Bupati untuk menangani sebagian otonomi daerah, camat juga
menyelenggarakan tugas umum pemerintahan. Berdasarkan amanat tersebut,
dapat dikemukakan bahwa Camat adalah Kepala Wilayah karena memiliki wilayah
kerja, namun tidak memiliki daerah (dalam arti daerah kewenangan). Kedudukan

Camat tidak berbeda jauh dengan perangkat daerah lainnya di Kecamatan.

Dalam upaya memberdayakan Kecamatan dalam rangka percepatan
Otonomi Daerah, maka dengan merujuk pada Undang-Undang Nomor 32 Tahun
2004, Camat mempunyai tugas membantu Bupati untuk menangani sebagian
urusan otonomi daerah. Selain itu, juga menyelenggarakan tugas umum
pemerintahan termasuk tugas pemerintahan lainnya yang belum dapat

dilaksanakan pemerintahan desa dan kelurahan.

Hal ini cukup beralasan, sebab camat yang diharapkan sebagai manager
ditingkat Kecamatan adalah manager yang harus memiliki akuntabilitas kinerja yang
memiliki kemampuan manajemen lokalitas dan modern serta mampu menyesuaikan
diri dengan desakan-desakan perkembangan dinamika kehidupan kultural dan

sosial didaerah.

Untuk dapat merespon konsepsi pemikiran Pasal 126 ayat (3) tersebut
dibutuhkan solusi yang konstruktif dengan mengedepankan aspek legalistic dalam
mengoptimalkan kedudukannya sebagai Perangkat Daerah yang mempunyai
kekhususan dibandingkan dengan Perangkat Daerah lainnya dalam pelaksanaan
tupoksinya untuk mendukung pelaksanaan asas desentralisasi. Kekhususan
tersebut ditunjukkan dengan adanya suatu kewajiban mengintegrasikan nilai-nilai
sosio kultural, menciptakan stabilitas dalam dinamika politik, ekonomi dan budaya,
mengupayakan terwujudnya ketentraman dan ketertibban wilayah sebagai
perwujudan kesejahteraan rakyat serta masyarakat dalam kerangka pembangunan

integritas kesatuan wilayah. Hal ini mengisyaratkan bahwa fungsi utama camat
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selain memberikan pelayanan kepada masyarakat, juga melakukan tugas-tugas

pembinaan wilayah.

3.2 Tujuan dan Sasaran Renja SKPD

3.2.1 Tujuan Renja SKPD
Adapun tujuan disusunnya Rancangan Rencana Kinerja Kecamatan
Batumandi tahun 2022 adalah :

1. Sebagai input dalam rangka perbaikan pelaksanaan tugas dan peningkatan
pembangunan satu tahun kedepan;

2. Memberikan kondisi penciptaan integrasi, sinkronisasi, dan kesinergian antar
pelaksanaan kegiatan pembangunan di wilayah Kabupaten Balangan
khususnya Kecamatan Batumandi;

3. Membuat acuan perencanaan yang memuat Visi, Misi, Tujuan, Strategi,
Kebijakan, Program dan kegiatan pembangunan sesuai dengan tugas pokok
dan fungsi SKPD Kecamatan;

4. Meningkatkan pelayanan di bidang pemerintahan, ekonomi, pembangunan,
keamanan, ketertiban, pertanahan dan aset serta kesejahteraan sosial
sebagai wujud pertanggungjawaban dalam mencapai visi dan misi
kecamatan Batumandi.

5. Mewujudkan profesionalitas dalam rangka pelaksanaan kegiatan organisasi
sehingga tercipta iklim kerja yang kondusif yang pada akhirnya berimplikasi
pada perbaikan pelayanan kepada masyarakat.

6. Sebagai bahan evaluasi perencanaan tugas-tugas Camat berikutnya.

3.2.2 Sasaran Renja SKPD

Dengan menitikberatkan pada Visi dan Misi yang telah ditetapkan pada
Rencana Strategis Kecamatan Batumandi, maka sasaran yang ingin dicapai
adalah :

1. Meningkatnya Kualitas Reformasi Birokrasi (sasaran ke-7)
2. Meningkatkan Ketentraman dan Ketertiban Umum (sasaran ke-10)

3. Meningkatnya Status Desa Kabupaten Balangan (sasaran ke-12).
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3.3 Program, Kegiatan dan Sub Kegiatan

3.3.1 Program

Program merupakan kumpulan kegiatan yang menggambarkan tindakan —

tindakan yang akan dilakukan untuk menjalankan misi yang diemban oleh suatu

organisasi. Sesuai dengan dokumen rancangan rencana strategis (RENSTRA)

2022 — 2026 kecamatan Batumandi, maka program rencana kerja (RENJA)

yang akan dilaksanakan pada tahun 2022 adalah sebagai berikut :

1)
2)
3)
4)
5)

6)

Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

Program Penyelenggaraan Pemerintahan dan Pelayanan Publik
Program Pemberdayaan Masyarakat desa dan Kelurahan
Program Koordinasi Ketentraman dan Ketertiban Umum
Program Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum

Program Pembinaan dan Pengawasan Pemerintahan Desa

3.3.2 Kegiatan dan Sub Kegiatan

Kegiatan merupakan suatu tindakan dari penjabaran program untuk

mencapai tujuan tertentu sesuai dengan kebijakan yang telah digariskan.

berpedoman pada tahun sebelumnya dan hasil pemetaan dari Permendagri

Nomor 90 Tahun 2019 serta Surat Keputusan Mendagri Nomor 050-3708 Tahun

2020, maka Kegiatan dan Sub Kegiatan yang akan dilaksanakan pada Tahun

Anggaran 2022 adalah sebagai berikut :

1)

2)

Kegiatan Perencanaan, Penganggaran dan Evaluasi Kinerja Perangkat

Daerah

Sub Kegiatan : Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian
Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD

Kegiatan Administrasi Keuangan Perangkat Daerah

Sub Kegiatan : a. Penyediaan Gaji dan tunjangan ASN
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b. Pelaksanaan Penatausahaan dan Pengujian/
Verifikasi Keuangan SKPD
c. Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan
Bulanan/Triwulanan /Semesteran SKPD
3) Kegiatan Admnistrasi Umum Perangkat Daerah
Sub Kegiatan : a. Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/
Penerangan Bangunan Kantor
b. Penyediaan Bahan Logistik Kantor
c. Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan
d. Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan
Konsultasi SKPD
4) Kegiatan Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
Sub Kegiatan : a. Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air
dan Listrik
b. Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor
5) Kegiatan Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah
Sub Kegiatan : a. Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan Perorangan
Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan
b. Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan
Bangunan Lainnya
c. Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana
Pendukung Gedung Kantor atau Bangunan
Lainnya
6) Kegiatan Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang Dilimpahkan kepada

Camat
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8)

9)

Sub Kegiatan : Pelaksanaan urusan pemerintahan yang terkait
dengan kewenangan lain yang dilimpahkan

Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan Desa

Sub Kegiatan : Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemberdayaan
Masyarakat di Wilayah Kecamatan

Koordinasi Upaya Penyelenggaraan Ketenteraman dan Ketertiban

Umum

Sub Kegiatan : Sinergitas dengan Kepolisian Negara Republik
Indonesia, Tentara Nasional Indonesia dan
instansi vertikal di wilayah kecamatan

Kegiatan Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum sesuai

Penugasan Kepala Daerah

Sub Kegiatan : Pelaksanaan semua Urusan Pemerintahan yang
bukan merupakan kewenangan Daerah dan tidak

dilaksanakan oleh Instansi Vertikal

10) Kegiatan Fasilitasi, Rekomendasi dan Koordinasi Pembinaan dan

Pengawasan Pemerintahan Desa
Sub Kegiatan : a. Fasilitasi pengelolaan keuangan desa dan
pendayagunaan aset desa
b. Fasilitasi penyusunan perencanaan

pembangunan partisipatif
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Tabel T-C.33.

Rumusan Rencana Program dan Kegiatan Perangkat Daerah Tahun 2022 dan Prakiraan Maju Tahun 2023

Nama Perangkat Daerah : Kecamatan

Kabupaten : Balangan

Batumandi
Prakiraan Maju Rencana
Rencana Tahun 2022 (Tahun Rencana) Tahun 2023
Kod Program/Kegiatan/Sub Indikator Kinerja Program Catatan
oae Kegiatan /Kegiatan Target Kebutuhan Penting Target Kebutuhan
. : Sumber ;
Lokasi Capaian Dana/Pagu Dana Capaian Dana/ Pagu
Kinerja Indikatif Kinerja Indikatif
3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10)
Tingkat kelancaran pelayanan
PROGRAM PENUNJANG | administrasi perkantoran, Tingkat
URUSAN pemenuhan kebutuhan sarana dan
7.01.01 PEMERINTAHAN prasarana aparatur yang baik,
2.659.224. 2.806.996.
DAERAH Tingkat disiplin aparatur, Tingkat 659.224.500 806.996.973
KABUPATEN/KOTA pengembangan kapasitas sumber
daya aparatur, Nilai SAKIP SKPD
Perencanaan,
Penganggaran dan A
7.01.01.2.01 Evaluasi Kinerja Nilai SAKIP SKPD B 250.000 B 750.000
Perangkat Daerah
Koordinasi dan Penyu-
7.01.01.2.01.06 Sl.mar) Laporan (;apalan Jumlah dokgme.n perenc?naan dan Kec. . 4 DAU 4
Kinerja dan Ikhtisar pelaporan kinerja yang disusun Batumandi | dokumen 250.000 dokumen 750.000
Realisasi Kinerja SKPD
Kegiatan : Administrasi Persentase pengelolaan
. . . o o
7.01.01.2.02 Keuangan Perangkat at.:lmmlstraS| keuangan yang 100% 2.250.370.000 100% 2.364.496.973
Daerah dilaksanakan
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Penyediaan Gaji dan

Jumlah waktu pembayaran gaji dan

Kec.

7:01.01.2.02.01 | 4 iangan ASN tunjangan ASN yang dilaksanakan Batumandi | **°Y3" | 2189400000 | PAY abulan |5 361 246.973
Pelaksanaan Penatausa- | Jumlah waktu pelaksanaan jasa Kec
7.01.01.2.02.03 | haan dan Pengujian/-Ve- | administrasi keuangan yang " .| 12Bulan DAU 12 Bulan
rifikasi Keuangan SKPD disediakan Batumandi 60.720.000 62.500.000
Koordinasi dan Penyu-
sunan Laporan Keuangan | Tersusunnya laporan keuangan Kec. 4 4
7.01.01.2.02.07 Bulanan/Triwulanan/Se semesteran Batumandi | dokumen 250.000 DAU dokumen 750.000
mesteran SKPD
Kegiatan : Administrasi Persentase kegiatan administrasi
H 0, 0,
CANHE gzzfgzwalan PRI kepegawaian yang dilaksanakan LU 60.950.000 LU 70.000.000
Pengadaan Pakaian . . .
. . Jumlah pakaian dinas dan atributnya Kec.
7.01.01.2.05.02 | D b ta Atribut 35 Stell DAU 35 Stell
K;T:‘;gggniya” ! yang diadakan Batumandi € 20.000.000 € 20.000.000
Bimbingan Teknis N
. Jumlah Aparatur yang Mengikuti Kec.
7.01.01.2.05.11 | Implementasi Peraturan Bimtek Batumandi 15 OK 40.950.000 DAU 15 OK 50.000.000
Perundang-undangan
Kegiatan : Administrasi PEaTE R PR
.01.01.2. 1007 1007
7.01.01.2.06 g:;:g;"era"gkat administrasi umum perkantoran 00% 161.042.500 00% 175.250.000
Penyediaan komponen Persentase komponen instalasi Kec
7.01.01.2.06.01 | instalasi listrik/-pene- listrik/penerangan bangunan kantor Batume;ndi 100% 5 625.000 DAU 100% 5 750.000
rangan bangunan kantor | yang diadakan T T
Penyediaan Peralatan Persentase Peralatan dan Kec.
.01.01.2.06.02 . . 1009 D 1009
7.01.01.2.06.0 dan Perlengkapan kantor | Perlengkapan kantor yang diadakan Batumandi 00% 16.000.000 AU 00% 17.500.000
7 .01.01.2.06.03 Penyediaan Peralatan Persen.tase Peralatan Rumah Tangga Kec. . 100% 100%
Rumah Tangga yang diadakan Batumandi - -
Penyediaan Bahan Persentase ATK dan Makan Minum Kec. . )
7:01.01.2.06.04 Logistik Kantor yang diadakan Batumandi 100% 48.925.500 DAU 100% 55.000.000
Penyediaan Barang Persentase Barang cetakan dan Kec.
7.01.01.2.06.05 1009 DAU 1009
Cetak dan Penggandaan | penggandaan yang diadakan Batumandi % 13.242.000 % 15.000.000
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Penyelenggaraan Rapat

P t jal dinas | Kec.
7.01.01.2.06.09 | Koordinasi dan Konsul- | oo as€ Perjaianan dinas fuar €| 100% DAU 100% 85.000.000
. daerah yang dilaksanakan Batumandi 80.250.000
tasi SKPD
Kegiatan : Penyediaan Jumlah waktu penyediaan jasa
7.01.01.2.08 Jasa P?nunjang Urusan penunjang urusan pemerintahan 12 Bulan 88.912.000 12 Bulan 94.000.000
Pemerintahan Daerah daerah
Penyediaan Jasa Jumlah waktu yang disediakan untuk Kec
7.01.01.2.08.02 Komun.lkasu SL'Jmt')er J'asa' komunikasi, sumber daya air dan Batumandi 12 Bulan 65.400.000 DAU 12 Bulan 20.000.000
Daya Air dan Listrik listrik
Penyediaan Jasa Jumlah waktu penyediaan jasa Kec.
7:01.01.2.08.04 Pelayanan Umum Kantor | pelayanan umum yang dilaksanakan Batumandi 12 Bulan 23.512.000 DAU 12 Bulan 24.000.000
Kegiatan : Pemeliharaan | Persentase pemeliharaan barang
B Milik D h ilik h j
7.01.01.2.09 arang Wilfik aera milik daerah penunjang urusan 100% 97.700.000 100% 102.500.000
Penunjang Urusan pemerintah daerah yang
Pemerintahan Daerah dilaksanakan
Penyediaan Jasa Peme-
ara tan b Kenda. | Persentase kendaraan ec
. . . o o
7.01.01.2.09.01 raan Perorangan Dinas Dlnas/ppera5|onal yang mendapat Batumandi 100% 33.600.000 DAU 100% 35.000.000
. pemeliharaan
atau Kendaraan Dinas
Jabatan
Pemeliharaan/Rehabilita
. Persentase pemeliharaan/rehabilitasi Kec.
7.01.01.2.09.09 Ged Kantor d 1009 DAU 1009
>tbedung a'n ordan gedung kantor yang dilaksanakan Batumandi % 18.480.000 % 20.000.000
Bangunan Lainnya
Pemeliharaan/Rehabilita
si Sarana dan Prasarana Persentase pemeliharaan/rehabilitasi Kec
* 0, ()
7.01.01.2.09.11 | Pendukung Gedung sarana dan prasarana gedung kantor Batumandi 100% 45.620.000 DAU 100% 47.500.000

Kantor atau Bangunan
Lainnya

yang dilaksanakan
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Terlaksananya Lomba Desa Tingkat

PROGRAM Kecamatan; Tercapainya Indek
7.01.02 GEOME, et ) Kepuasan Masyarakat yang 1 keg; 1 keg;
PEMERINTAHAN DAN . 87,5 106.327.000 87,5 110.000.000
PELAYANAN PUBLIK ditargetkan terhadap Pelayanan
Terpadu Kecamatan (PATEN),
Penyelenggaraan Tercapainya Indek Kepuasan
Urusan Pemerintahan Masyarakat yang ditargetkan
7.01.02.2.04 yang Dilimpahkan terhadap Pelayanan Terpadu 87.5 106.327.000 87.5 110.000.000
kepada Camat Kecamatan (PATEN)
Pelaksanaan Urusan
Pemerintahan yang Jumlah waktu pelayanan administrasi Kec.
7.01.02.2.04.03 | terkait der?gan Kewe- tgrpadu kecamatan yang Batumandi 12 Bulan 106.327.000 DAU 12 Bulan 110.000.000
nangan Lain yang dilaksanakan
Dilimpahkan
PROGRAM Terlaksananya program
2.01.03 PEMBERDAYAAN pemberdayaan masyarakat desa
MASYARAKAT DESA 267.080.000 270.000.000
DAN KELURAHAN
Koordinasi Kegiatan Persentase pelaksanaan kegiatan
7.01.03.2.01 Pemberdayaan Desa p(?mberdayaan masyarakat di 267.080.000 270.000.000
wilayah kecamatan
Peningkatan Efektifitas Jumlah pelaksanaan kegiatan
Kegiatan Pemberdayaan | Pemberdayaan Masyarakat di Kec.
7.01.03.2.01.03 Masyarakat di Wilayah wilayah kecamatan Batumandi 2 keg 267.080.000 DAU 2 keg 270.000.000
Kecamatan
PROGRAM KOORDINASI | Terlaksananya koordinasi
7.01.04 KETENTRAMAN DAN ketentraman dan ketertiban umum
KETERTIBAN UMUM 11.750.000 12.000.000
Koordinasi Upaya Persentase pelaksanaan rapat
7.01.04.2.02 Penye-lenggaraan koordinasi Penyelenggaraan
Ketenteraman dan Ketentraman dan Ketertiban Umum 11.750.000 12.000.000

Ketertiban Umum
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Sinergitas dengan
Kepo-lisian Negara
Republik Indonesia,

Jumlah rapat koordinasi

. Kec.
7.01.04.2.02.01 Tentara. Na5|on.al . Penye!enggaraan Ketentejraman dan Batumandi 1 Keg 11.750.000 DAU 1 Keg 12.000.000
Indonesia dan instansi Ketertiban Umum yang dilaksanakan
vertikal di wilayah
kecamatan
PROGRAM
PENYELENGGARAAN Persentase kegiatan pemerintahan
7.01. 1009 1009
01.05 URUSAN umum dan sosial kemasyarakatan 00% 140.812.500 00% 145.000.000
PEMERINTAHAN UMUM
Penyelenggaraan
Urusan Pemerintahan Jumlah kegiatan pemerintahan
7.01.05.2.01 i kali kali
01.05.2.0 Umum sesuai umum yang dilaksanakan 6 kali 140.812.500 6 kali 145.000.000
Penugasan Kepala
Daerah
Pelaksanaan semua
Urusan Pemerintahan Terlaksananya kegiatan Hari Jadi . .
ang bukan merupakan Nasional, Peringatan Hari Besar Kec Likali L kali;
7.01.05.2.01.07 | Y°"8 P , TEringa | akali; DAU 4 kali;
Kewenangan Daerah dan | Keagamaan, Kegiatan MTQ yang Batumandi . 140.812.500 . 145.000.000
. . o 1 kali 1 kali
tidak dilaksanakan oleh diikuti
Instansi Vertikal
Jumlah waktu pembayaran tunjang-
an Ketua RT yang dilaksanakan,
PROGRAM PEMBINAAN | TRt im Lo iorE i e
7.01.06 DAN PENGAWASAN . o . o 23.850.000 o
tepat waktu, Jumlah Rapat Koor- 2 Keg, 2 Keg, 24.500.000
PEMERINTAHAN DESA .. q
dinasi Pengawasan yang dilaksa- 1 Keg, 1 Keg,

nakan, Jumlah MUSRENBANG
Kecamatan yang dilaksanakan.
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Fasilitasi, Rekomendasi
dan Koordinasi

Persentase Fasilitasi, Rekomendasi
dan Koordinasi Pembinaan dan

1 0, 0,
7.01.06.2.01 Pembinaan dan PETE R P AR e 100% 23.850.000 100% 25.500.000
Pengawasan ang dilaksanakan
Pemerintahan Desa ¥
Failitasi Pengelolaan
Keuangan Desa dan Jumlah desa yang menyampaikan Kec.
.01.06.2.01. . 18D D 18D
7:01.06.2.01.03 Pendayagunaan Aset laporan keuangan tepat waktu Batumandi 8 Desa 14.050.000 AU 8 Desa 14.500.000
Desa
Fasilitasi Penyusunan
Perencanaan Jumlah kegiatan MUSRENBANG Kec. 1 kali 1 kali
.01.06.2.01.1 . . . D . 11.000.
7:01.06.2.01.13 Pembangunan Kecamatan yang dilaksanakan Batumandi | kegiatan 9.800.000 AU kegiatan 000.000
Partisipatif

JUMLAH TOTAL

3.209.044.736

3.369.496.973
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BAB IV

RENCANA KERJA PROGRAM, KEGIATAN DAN SUB KEGIATAN
SERTA PENDANAAN PERANGKAT DAERAH

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

Indikator Unit
Kinerja Tujuan, cDat_a 2021 P Kondisi Kinerja Kerja
. apalan — . . -
Program; Sasaran,Progra pF;da pada akhir periode Perang
Tujuan Sasar Kode Kegiatan m (outcome), Tahun Tahun 2022 Tahun 2023 Tahun 2024 Tahun 2025 Tahun 2026 Renstra Perangkat kat Lokasi
an dan Sub Kegiatan Awal Daerah (2026) Daerah
Kegiatan (output) dan  |perenca Penang-
Sub Kegiatan naan gung
(output) Tar Tar Tar Tar Tar Tar jawab
Rp Rp Rp Rp Rp Rp
get get get get get get
(1) () 3) (4) (s) (6) 7 (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16) (17) (18) (19) (20)
Meningkatk Mening 01 01 PROGRAM Tingkat kelancaran
an Tata kat-kan PENUNJANG pelayanan administrasi
Kelola kualitas URUSAN perkantoran, Tingkat
Pemerintah Reforma PEMERINTAHAN pemenuhan kebutuhan
anyang si DAERAH sarana dan prasarana
ki Birok KABUPATEN/K ik, 1 1 1 K Kec. B
semaidn pirokras LEATEN KON [[aoarstuvane kel 2,595.713.450 2.659.224.500 001 5 806.996.973 001 3105946670 001 3394591337 |100% 3739.800471 | 100% | 15.706.559.952 ecamatan ec. Batu
Transparan, i TA Tingkat disiplin % % % Batumandi mandi
Responsif aparatur, Tingkat
dan pengembangan
Akuntabel kapasitas sumber daya
aparatur, Nilai SAKIP
SKPD
01 01 201 Perencanaan, Nilai SAKIP SKPD
Penganggaran
CLIEZUER] 8 900.000 8 250.000 B 750.000 B 1.000.000 8 1.250.000 B 1.500.000 B 4.750.000 Kecamatan | - Kec. Batu
Kinerja Batumandi mandi
Perangkat
Daerah
01 01 2.01 06 | Koordinasi dan Jumlah dokumen
Penyusunan perencanaan dan
Laporan Capaian pelaporan kinerja yang
Kinerja dan disusun 100% 900.000 4 Dok 250.000 D‘;k 750.000 D‘c‘)k 1.000.000 D‘;k 1250000 |4 Dok 1.500.000 4Dok 4.750.000 ';::E:::‘adr: Ke;'aﬁ;im
Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD
01 01 2.02 Kegiatan : Persentase pengelolaan
Administrasi administrasi keuangan 100 100 100 K G Kec. Bat
Keuangan yang dilaksanakan 100% | 2.210.820.000 |100% 2.250.370.000 2.364.496.973 2.597.371.670 2857341337 | 100% 3.143.200.471 100% | 13.212.780452 ecamatan ec. Batu
% % % Batumandi mandi
Perangkat
Daerah
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01 01 2.02 01 Penyediaan Gaji Jumlah waktu
dan Tunjangan pembayaran gaji dan 14 14 14 Kecamatan Kec. Batu
. o i " " 2
ASN ;.fan:nga,LASN yang 100% | 2.136.000.000 |14kali | 2.189.400.000 ol 2.301.246.973 ol 2531371670 ol 2784591337 |14 kali 3063050471 | 70kali | 12869.660452 | M7t i
Ilaksanakan
01 01 2.02 03 Pelaksanaan Jumlah waktu
Penatausahaan pelaksanaan jasa
dan administrasi keuangan 12 12 12 12 12 60 Kecamatan Kec. Batu
Pengujian/Verifi | yang disediakan 100% 73920000 | 60.720.000 Bula 62.500.000 Bula 65.000.000 Bula 71500000 | 78.650.000 Bulan 338.370.000 Batumandi andi
kasi Keuangan n n n
SKPD
01 01 2.02 07 Koordinasi dan Tersusunnya laporan
Penyusunan keuangan semesteran 4
Laporan 4
Keuangan 100% 900.000 Dokum 250.000 Dok 750.000 4 1.000.000 4 1.250.000 4 Dok 1.500.000 4 Dok 4.750.000 Kecamatan Kec. Batu
Bulanan/Triwula en ume Dok Dok Batumandi mandi
nan/Semesteran n
SKPD
01 01 2.05 Kegiatan : Persentase kegiatan
Administrasi administrasi
Kepegawaian kepegawaian yang 100% 51350000 | 100% 60.950.000 130 70.000.000 130 77.500.000 130 85.000.000 | 100% 90.000.000 100% 383.450.000 g:i:::tna(; Kemc;ﬁ:im
Perangkat dilaksanakan ° ° °
Daerah
01 01 2.05 02 Pengadaan Jumlah pakaian dinas
Pakaian Dinas dan atributnya yang 35 35 35 Kecamatan Kec. Batu
y N o R 3
Eefenimnbm diadakan 100% 0 20.000.000 stol 20.000.000 stol 22.500.000 stol 25.000.000 (35 stell 25.000.000 70 stell 112.500.000 Batumandi ondi
elengkapannya
01 01 2.05 11 Bimbingan Jumlah Aparatur yang
Teknis Mengikuti Bimtek
Implementasi 100% 51.350.000 0 40.950.000 15 50.000.000 15 55.000.000 15 60.000.000 |15 Ok 65.000.000 75 Ok 270.950.000 Kecamatan Kec. Batu
Peraturan Ok Ok Ok Batumandi mandi
Perundang-
undangan
01 01 2.06 Kegiatan : Persentase
Administrasi pelaksanaan 100 100 100 K q Kec. Bat
Umum administrasi umum 100% 142.450.950 | 100% 161.042.500 % 175.250.000 % 180.400.000 % 201.500.000 | 100% 215.100.000 100% 933.292.500 e e
Perangkat perkantoran
Daerah
01 01 2.06 01 | Penyediaan Persentase komponen
komponen instalasi
instalasi listrik/penerangan 100 100 100 Kecamatan Kec. Batu
,ist,bwpene,ang Zf,ndginan kantoryang | 100% 2.085.000 100% 2.625.000 % 2.750.000 % 3.750.000 % 4.000.000 100% 5.000.000 100% 18.125.000 Batmandi i
an bangunan ladakan
kantor
01 01 2.06 02 Penyediaan Persentase Peralatan
Peralatan dan dan Perlengkapan 100 Kecamatan Kec. Batu
Perlengkapan kantor yang diadakan 0% 300.000 0 16.000.000 0 17.500.000 0 17.500.000 % 15.000.000 0 0 100% 66.000.000 Batumandi mandi
kantor
01 01 2.06 03 Penyediaan Persentase Peralatan
Peralatan Rumah Tangga yang 0% - 0 0 0 0 0 0 0 0 100% 5.000.000 100% 5.000.000 Kecamatan Kec. Batu
Rumah Tangga diadakan Batumandi mandi
01 01 2.06 04 Penyediaan Persentase ATK dan
Bahan Logistik Makan Minum yang 100% 34.990.500 | 100% 48.925.500 100 55.000.000 100 57.500.000 100 62.500.000 | 100% 67.500.000 100% 291.425.500 Kecamatan Kec. Batu
Kantor diadakan % % % Batumandi mandi
01 01 2.06 05 Penyediaan Persentase Barang
Barang Cetak cetakan dan 100% 14.475.450 | 100% 13.242.000 100 15.000.000 100 16.650.000 100 20.000.000 | 100% 27.000.000 100% 91.892.000 Kecamatan Kec. Batu
dan penggandaan yang % % % Batumandi mandi
Penggandaan diadakan
01 01 2.06 09 Penyelenggaraa Persentase perjalanan
n Rapat dinas luar daerah yang
Koordinasi dan | dilaksanakan 100% 90.600.000 | 100% 80.250.000 100 85.000.000 100 85.000.000 100 100.000.000 | 100% 110.600.000 100% 460.850.000 Kecamatan | - Kec. Batu
Konsultasi SKPD % % % Batumandi mandi
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01 01 2.07 Kegiatan : Persentase jumlah
Pengadaan Barang Milik Daerah
Barang Milik yang diadakan
Daerah 0 - 100% - 100 - 100 40.000.000 0% 25.000.000 0% 25.000.000 100% 90.000.000 Kecamatan | - Kec. Batu
Penunjang % % Batumandi mandi
Urusan
Pemerintah
Daerah
01 01 2.07 01 Pengadaan Jumlah kendaraan
Kendaraan perorangan Dinas
P.erorangan Jabatan yang diadakan 0% R 0 R 0 R 2 40.000.000 0 ; 0 R 2 buah 40.000.000 Kecamatan. Kec. Ba.tu
Dinas atau Batumandi mandi
Kendaraan Dinas
Jabatan
01 01 2.07 05 Pengadaan JL.Im\Eh Mebeler yang 0% ~ 0 ~ 0 ~ 0 ~ 1set 25.000.000 1 set 25.000.000 Kecamatar? Kec. BaFu
Mebeler diadakan Batumandi mandi
01 01 2.07 06 Pengadaan Jumlah Peralatan dan
Peralatan dan Mesin Lainnya yang
Mesin Lainnya | diadakan 0% - 0 - 0 - - 1set 25.000.000 1set 25.000.000 Kecamatan | - Kec. Batu
Batumandi mandi
(perangkat
antrian)
01 01 2.08 Kegiatan : Jumlah waktu
F;enyet.ilaan Jasa penye(I:haan jasa 12 12 12 12 ” o ‘ . rec. Bt
CIMTIERE E i N 100% 85.752.500 Bula 88.912.000 Bula 94.000.000 Bula 98.125.000 Bula 104.000.000 115.000.000 500.037.000 ecamatan ec Batd
Urusan pemerintahan daerah n n n n Bulan Bulan Batumandi mandi
Pemerintahan
Daerah
01 01 2.08 02 Penyediaan Jasa Jumlah waktu yang
Komunikasi, disediakan untuk jasa 12 12 12 12 12 60 Kecamatan Kec. Batu
i I 100% 65.400.000 Bula 65.400.000 Bula 70.000.000 Bula 72.000.000 Bula 75.000.000 80.000.000 362.400.000 . B
Sumber Daya Air komunikasi, sumber Bulan Bulan Batumandi mandi
o . o n n n n
dan Listrik daya air dan listrik
01 01 2.08 04 Penyediaan Jasa Jumlah waktu
Pelayanan enyediaan jasa 12 12 12 12 12 60 Kecamatan Kec. Batu
v peny i 100% 20.352.500 Bula 23.512.000 Bula 24.000.000 Bula 26.125.000 Bula 29.000.000 35.000.000 137.637.000 " .
Umum Kantor pelayanan umum yang Bulan Bulan Batumandi mandi
dilaksanakan " " " "
01 01 2.09 Kegiatan : Persentase
Pemeliharaan pemeliharaan barang
Barang Milik milik daerah penunjang
Dasrch OB R 100% 104.440.000 200 97.700.000 200 102.500.000 290 111.550.000 | 100% 120.500.000 | 100% 150.000.000 100% 582.250.000 e LGELE
Penunjang daerah yang % % % Batumandi mandi
Urusan dilaksanakan
Pemerintahan
Daerah
01 01 2.09 01 Penyediaan Jasa Persentase kendaraan
Pemeliharaan, Dinas/operasional yang
Biaya mendapat
Pemeliharaan pemeliharaan
dan Pajak 100 Kecamatan Kec. Batu
100% 31.500.000 100% 33.600.000 35.000.000 100% 38.500.000 100% 43.000.000 100% 60.000.000 100% 210.100.000 " "
Kendaraan % Batumandi mandi
Perorangan
Dinas atau
Kendaraan Dinas
Jabatan
01 01 2.09 09 Pemeliharaan/R Persentase
ehabilitasi pemeliharaan/rehabilit
Gedung Kantor | asi gedung kantor yang | 100% 18.480.000 100 18.480.000 100 20.000.000 100 20.800.000 100 22500000 | 100% 30.000.000 100% 111.780.000 Kecamatan Kec. Batu
" % % % % Batumandi mandi
dan Bangunan dilaksanakan
Lainnya
01 01 2.09 11 Pemeliharaan/R Persentase
ehabilitasi pemeliharaan/rehabilit
Sarana dan asi sarana dan
P di 100 100 100 100 K t: Kec. Bat
rasarana prasarana gedung 100% 54.460.000 45.620.000 47.500.000 52.250.000 55.000.000 | 100% 60.000.000 100% 260.370.000 ecamatan ec. Batu
Pendukung kantor yang % % % % Batumandi mandi

Gedung Kantor
atau Bangunan
Lainnya

dilaksanakan
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01 02 PROGRAM Tercapainya Indek
PENYELENGGAR Kepuasan Masyarakat
AAN yang ditargetkan Kecamatan Kec. Batu
PEMERINTAHAN terhadap Pelayanan 93.624.000 87,5 106.327.736 88 110.000.000 88,5 120.000.000 89 125.000.000 89,5 135.000.000 89,5 596.327.736 " ™
Batumandi mandi
DAN Terpadu Kecamatan
PELAYANAN (PATEN)
PUBLIK
01 02 2.04 Pelaksanaan Tercapainya Indek
Urusan Kepuasan Masyarakat
emernahay papeiharec el 93.624.000 Fo0 106.327.736 £ 110.000.000 100 120.000.000 100 125.000.000 | 100% 135.000.000 100% 596.327.736 Kt e
yang terhadap Pelayanan % % % % Batumandi mandi
Dilimpahkan Terpadu Kecamatan
kepada Camat (PATEN)
01 02 2.04 03 Pelaksanaan Jumlah waktu
Urusan pelayanan administrasi
Pemerlntahan terpady kecamatan 12 12 12 1
yang terkait vang dilaksanakan 100% 93.624.000 Bula 106.327.736 Bula 110.000.000 Bula 120.000.000 Bula 125.000.000 12 135.000.000 60 596.327.736 Kecamatan Kec. Baty
dengan n n n n Bulan Bulan Batumandi mandi
Kewenangan
Lain yang
il
Meningkatn Mening 01 03 PROGRAM Terlaksananya program
ya nilai kat-nya PEMBERDAYAAN pemberdayaan
Indeks desa | Status MASYARAKAT masyarakat desa 268.895.400 a 267.080.000 2 270.000.000 2 280.000.000 2 315.000.000 | 2 keg 330.000.000 10 Keg 1.462.080.000 (EEIEETD e, (i
keg keg keg keg Batumandi mandi
Membangu Desa DESA DAN
n Kabupat KELURAHAN
en 01 03 2.01 Koordinasi Persentase
Balanga Kegiatan pelaksanaan kegiatan
n Pemberdayaan | pemberdayaan 0 268.895.400 200 267.080.000 200 270.000.000 200 280.000.000 200 315.000.000 | 100% 330.000.000 100% 1.462.080.000 (R L (i
Aol % % % % Batumandi mandi
Desa masyarakat di wilayah
kecamatan
01 03 2.01 03 Peningkatan Jumlah pelaksanaan
Efektifitas kegiatan
Kegiatan Pemberdayaan 2 2 2 2 Kecamatan Kec. Batu
Pemberdayaan Masyarakat di wilayah 0% 268.895.400 267.080.000 270.000.000 280.000.000 315.000.000 2 Keg 330.000.000 10 Keg 1.462.080.000 . C
. Keg Keg Keg Keg Batumandi mandi
Masyarakat di kecamatan
Wilayah
Kecamatan
Meningkat- Mening 01 04 PROGRAM Terlaksananya
kan kualitas kat-nya KOORDINASI koordinasi ketentraman
kehidupan Keten- KETENTRAMAN | dan ketertiban umum 0 13.200.000 ! 11.750.000 ! 12.000.000 ! 13.500.000 ! 15.000000 | 1Keg 17.500.000 5 keg 69.750.000 Kecamatan | - Kec. Batu
sosial dan traman DAN Keg Keg Keg Keg Batumandi mandi
budaya dan KETERTIBAN
masyarakat Ketertib UMuUM
an 01 04 2.01 Koordinasi Persentase
Umum Upaya pelaksanaan rapat
penvelcnessia g [koondines) 0 13.200.000 100 11.750.000 100 12.000.000 100 13.500.000 100 15.000.000 | 100% 17.500.000 100% 69.750.000 Kecamatan | - Kec. Batu
n Ketentraman Penyelenggaraan % % % % Batumandi mandi
dan Ketertiban Ketentraman dan
Umum Ketertiban Umum
01 04 2.01 01 Sinergitas Jumlah rapat koordinasi
dengan Penyelenggaraan
Kepolisian Ketentraman dan
Negara Republik Ketertiban Umum yang
Indonesia, dilaksanakan
Tentara Nasional 0% 13.200.000 ! 11.750.000 ! 12.000.000 ! 13.500.000 ! 15.000.000 |1 Keg 17.500.000 5 Keg 69.750.000 Kecamatan | - Kec. Batu
Indonesia dan Keg Keg Keg Keg Batumandi mandi
Instansi Vertikal
di wilayah
Kecamatan
Meningkatk Mening 01 05 PROGRAM Persentase kegiatan
an Tata kat-kan PENYELENGGAR pemerintahan umum
Kelola kualitas AAN URUSAN dan sosial 96.299.500 1;0 140.812.500 1;0 145.000.000 1300 159.500.000 1,20 195.000.000 | 100% 225.000.000 100% 865.312.500 ::izm::‘ad': Kenc‘;g:it”
Pemerintah Reforma PEMERINTAHAN kemasyarakatan
an yang si UMUM
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semakin Birokras 01 05 2.01 Penyelenggaraa Jumlah kegiatan
Transparan, i n Urusan pemerintahan umum
Responsif RemENEED VAN EllENEEELEm 0 96.299.500 200 140.812.500 200 145.000.000 200 159.500.000 200 195.000.000 | 100% 225.000.000 100% 865.312.500 e [tz (i
dan Umum sesuai % % % % Batumandi mandi
Akuntabel Penugasan
Kepala Daerah
01 05 2.01 07 Pelaksanaan Terlaksananya kegiatan
Semua Urusan Hari Jadi Nasional,
Pemerintahan Peringatan Hari Besar 1 1 1 1
yang Bukan Keagamaan, Kegiatan Keg Keg Keg Keg,
Merupakan MTQ yang diikuti 2 g 2 g 2 g 2 g 1Keg, 5 Keg, Kecamatan Kec. Batu
Kewenangan 100% 96.299.500 140.812.500 145.000.000 159.500.000 195.000.000 2 Keg, 225.000.000 10 Keg, 865.312.500 . o
Daerah dan Keg, Keg, Keg, Keg, 1 Keg S Keg Batumandi mandi
" 1 1 1 1
Tidak Keg Keg Keg Keg
Dilaksanakan
oleh Instansi
Vertikal
Meningkatn Mening 01 06 PROGRAM Jumlah waktu
ya nilai kat-nya PEMBINAAN pembayaran tunjangan
Indeks desa Status DAN Ketua RT yang 12 12 12 12
Membangu Desa PENGAWASAN dilaksanakan, bula bula bula bula
n Kabupat PEMERINTAHAN Persentase jumlah desa n, n, n, n, 12 60
en DESA yang menyampaikan 100 100 100 100 bulan, bulan, Kecamatan Kec. Batu
Balanga laporan keuangan tepat 26.700.000 %, 23.850.000 %, 25.500.000 %, 27.500.000 %, 32.500.000 100%, 37.500.000 100%, 146.850.000 A .
Batumandi mandi
n waktu, Jumlah Rapat 2 2 2 2 2 Keg, 10 Keg,
Koordinasi Pengawasan Keg, Keg, Keg, Keg, 1 Keg, 5 Keg,
yang dilaksanakan, il i 1 1
Jumlah MUSRENBANG Keg, Keg, Keg, Keg,
Kecamatan yang
01 | 06 2,01 Fasilitasi, Persentase Fasilitasi,
Rekomendasi Rekomendasi dan
dan Koordinasi Koordinasi Pembinaan
Pembinaandan | dan 26.700.000 100 23.850.000 100 25.500.000 100 27.500.000 100 32500000 | 100% 37.500.000 100% 146.850.000 Kecamatan | - Kec. Batu
] % % % % Batumandi mandi
Pengawasan Pemerintahan Desa
Pemerintahan yang dilaksanakan
Desa
01 06 2.01 03 Fasilitasi Persentase desa yang
Pengelolaan menyampaikan laporan
Keuangan Desa | keuangan tepatwaktu | o0, 17.250.000 100 14.050.000 100 14.500.000 100 15.000.000 100 17.500.000 | 100% 20.000.000 100% 81.050.000 Kecamatan |~ Kec. Batu
dan % % % % Batumandi mandi
Pendayagunaan
Aset Desa
01 06 2.01 13 Fasilitasi Jumlah kegiatan
Penyusunan MUSRENBANG 1 1 1 1 Kecamatan Kec. Batu
Perencanaan Kecamatan yang 100% 9.450.000 9.800.000 11.000.000 12.500.000 15.000.000 1 Keg 17.500.000 5 Keg 65.800.000 . .
" Keg Keg Keg Keg Batumandi mandi
Pembangunan dilaksanakan
Partisipatif
3.094.432.350 3.209.044.736 3.369.496.973 3.706.446.670 4.077.091.337 4.484.800.471 18.846.880.188
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MATRIK RANCANGAN AWAL RPJMD KABUPATEN BALANGAN TAHUN 2021-2026
VISI : MEMBANGUN DESA, MENATA KOTA MENUJU BALANGAN YANG LEBIH MAJU DAN SEJAHTERA

MISI IV : Meningkatkan kualitas dan layanan birokrasi pemerintahan sebagai abdi masyarakat dan abdi negara

- Target Kinerja
Tujuan Sasaran Indikator Ta};orr:dZIS(;m SKPD F: n:gggung
u 2021 | 2022 | 2023 | 2014 | 2025 | 2026 W
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) ©) (10) (1)
Meningkatkan Tata ;
Kelola Pemerintahan . . Meningkatkan Nilai SAKIP B(60) | B(60) | B(63) | B(65) | BB(73) | BB(75) Kec. Batumandi
) Meningkatkan Kualitas
yang Semakin Ref { Birokrasi
Transparan, Responsif elormasi Birokras
dan Akuntabel Indek Kepuasan Masyarakat 70% 75% 80% 85% 90% | 100% Kec. Batumandi
MISI V : Mewujudkan kehidupan sosial, budaya dan agama serta pemerintahan yang harmonis dan kondusif
- Target Kinerja
Tujuan Sasaran Indikator T };02d2|%|1 5 SKPD fenagggung
anu 2021 | 2022 | 2023 | 2014 | 2025 | 2026 awa
(1) 2) (3) (4) (5) 6) (7 (8) ©) (10) (1)
Meningkatkan kualitas . .
kehidupan sosial dan | Meningkatkan Ketentraman dan | Meningkatkan Ketentraman dan 70% | 75% | 80% | 85% | 90% | 100% Kec. Batumand
Ketertiban Umum Ketertiban Umum
budaya masyarakat
Meningkatnya Nilai . . .
Indeks Desa Meningkatnya Status Desa Meningkatnya Kualitas Pembangunan 65 68 73 76 79 85 Kec. Batumandi
Membangun Kabupaten Balangan Desa
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BAB V
PENUTUP

Rencana Kerja Kecamatan Batumandi tahun 2022 merupakan dokumen
perencanaan yang disusun berdasarkan Rencana Strategis (Renstra) Kecamatan
Batumandi Tahun 2022 — 2026. Renja Kecamatan Batumandi Tahun 2022 disusun
sebagai upaya sinkronisasi dan sinergitas terhadap dokumen perencanaan
pembangunan baik pada skala Pemerintahan Kabupaten (yang sudah melakukan
sinkronisasi dengan prioritas pembangunan provinsi dan nasional), baik yang
berdimensi jangka menengah ataupun jangka panjang. Rencana Kerja ini memuat
tujuan dan sasaran, program kegiatan yang harus diimplementasikan oleh seluruh

jajaran organisasi dalam rangka pencapaian tujuan dan pelaksanaan tugas pokok.

Rencana Kerja Kecamatan Batumandi Tahun 2022 merupakan pedoman
dalam penyusunan Rencana Kerja Anggaran Tahun 2022, yang juga digunakan
sebagai dasar penyusunan APBD. Namun demikian, jika dalam perjalanannya
terjadi proses rasionalisasi anggaran yang berujung pada penurunan jumlah
program/kegiatan maka akan dilakukan penyesuaian berupa penundaan
program/kegiatan yang memiliki bobot prioritas lebih rendah, penurunan target
capaian kinerja untuk menyesuaikan rasionalisasi anggaran terhadap

program/kegiatan yang diajukan dalam Renja Kecamatan Batumandi Tahun 2022.

Dengan tersusunnya Renja Kecamatan Batumandi Tahun 2022 semoga
dapat bermanfaat bagi semua pihak, dan mampu mendorong pencapaian prioritas

dan sasaran pembangunan.
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